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受托，我公司定于 2023年 6月 26
日 10时，在本公司拍卖厅公开拍卖位
于安阳市龙安区善应镇中城村村北张
嘴山的石英砂岩土石方（约 7045吨），
详见拍卖资料。

有意竞买者请于拍卖日前将保证
金人民币1万元转入我公司账户，收款
单位：安阳市凯际拍卖有限公司，开户
行：中国银行安阳文明大道支行，账号：
246803257241，并携带有效证件到我
公司办理报名手续，竞买不成交保证金

拍卖会后按原进账方式在 3日内全额
无息退回。

展示时间：公告之日起至拍卖会前
展示地点：标的物所在地
联系电话：0372-3960199

13700727181
网址：http：www.kaijipm.com
联系地址：安阳市中州路龙腾宾馆

院内南三楼
安阳市凯际拍卖有限公司

2023年6月16日

拍
卖
公
告

张献安：
安阳市住房保障中心就你租赁位于

龙安区阳光新城 12号楼 1单元 406号廉
租住房，欠交租金 6个月以上，违反《安阳
市廉租住房保障办法》第三十一条第二款
第三项规定以及《安阳市市区廉租住房租
赁协议》第十三条第五款的约定，现依法

向你公告送达《安阳市住房保障中心行政
催告书》（安市住保行催〔2023〕1号催告
书）。因其他方式无法送达，本中心依法
采取公告送达方式。你应当自公告之日
起 30 日内来安阳市住房保障中心领取
《安阳市住房保障中心行政催告书》。如
对催告事项有陈述、申辩意见，可在 30日

公告期满后 10日内，向安阳市住房保障
中心提出（联系人：胡靖伟，联系电话：
0372-5066089），逾期未提出的，我中心
将依法作出决定，并向人民法院申请强制
执行。

安阳市住房保障中心
2023年6月15日

公

告

根据《中华人民共和国残疾人保障法》、《残

疾人就业条例》、《河南省按比例安排残疾人就业

办法》（省政府令第127号）、《残疾人就业保障金

征收使用管理办法》（财税〔2015〕72号）、《关于

完善残疾人就业保障金制度 更好促进残疾人就

业的总体方案》（发改价格规〔2019〕2015号）、

《关于完善残疾人就业保障金制度 更好促进残

疾人就业的实施意见》（豫发改价调〔2020〕1038

号）、《河南省用人单位按比例安排残疾人就业情

况申报审核办法》等规定，现将开展2023年安阳

市残疾人按比例就业情况联网认证（审核）和残

疾人就业保障金（以下简称残保金）申报缴纳工

作有关事项公告如下：

一、主要政策内容

（一）审核、申报单位

凡本市行政区域内的机关、团体、企业、事业

单位和民办非企业单位（以下简称用人单位），

2022年度安排残疾人就业的，应如实向所属残

疾人就业服务机构申报本单位安排的残疾人就

业人数，联网认证结束后按规定申报缴纳残保金

（安排残疾人就业人数达到本单位在职职工人数

1.6%的，也要履行申报程序，但不产生残保金）。

未安排残疾人就业的用人单位直接向所属税务

机关申报缴纳残保金。

（二）残保金申报缴纳标准

残保金年缴纳额按上年用人单位安排残疾

人就业未达到规定比例的差额人数和本单位在

职职工年平均工资之积计算。计算公式如下：

残保金年缴纳额=（上年用人单位在职职工

人数×1.6%-上年用人单位实际安排的残疾人

就业人数）×上年用人单位在职职工年平均工

资。

（三）实行分档征收政策

对残保金继续实行分档减缴政策。其中：

用人单位安排残疾人就业比例达到1%（含）以

上，但低于我省规定比例1.6%的，按规定应缴费

额的50%缴纳；用人单位安排残疾人就业比例

在1%以下的，按规定应缴费额的90%缴纳。

（四）小微企业暂免征收政策

在职职工总数30人（含）以下的企业，暂免

征收残保金。

（五）征收标准上限口径

残保金征收标准上限，按照当地社会平均

工资的2倍执行。当地社会平均工资按照所在

地城镇非私营单位就业人员平均工资和城镇私

营单位就业人员平均工资加权计算。

（六）按比例安排残疾人就业形式

用人单位依法以劳务派遣方式接受残疾人

在本单位就业的，各级残联所属的残疾人就业

服务机构在审核时要相应计入并加强动态监

控。派遣单位和接受单位在审核前要协商一

致，将残疾人人数计入其中一方的实际安排残

疾人就业人数和在职职工人数，不得重复计算。

（七）应届高校残疾人毕业生就业优惠政策

用人单位安排应届高校残疾人毕业生就业

超过6个月的，当年（就业年度）全年计入用人单

位安排人数。

（八）劳务派遣残疾人就业备案

2022年劳务派遣残疾人就业的人力资源

服务机构应于2023年 4月 1日至 5月 31日，按

要求对上年劳务派遣残疾人情况进行备案。未

备案的劳务派遣残疾人信息无法在联网认证系

统录入，各级残疾人就业服务机构在审核时应

不予认定。

（九）纳入社会信用评价体系

对未按比例安排残疾人就业且拒缴、少缴

残保金的用人单位，将其失信行为录入全国信

用信息共享平台。

二、审核、申报事项

（一）审核、申报时间

1.2023年度按比例安排残疾人就业审核时

间为2023年6月1日至2023年10月31日。未

在规定时限内审核的，视为未安排残疾人就业。

2.残保金由用人单位自主申报缴纳。2023

年度残保金申报缴纳的时间为 2022年度全市

社会平均工资（全市城镇非私营单位就业人员

平均工资和城镇私营单位就业人员平均工资加

权计算）公布的次月起至2023年12月31日。

（二）审核、申报方式

1.用人单位可以登录本地政务服务网线上

申报上年本单位安排的残疾人就业人数，也可

以向政务服务大厅年审窗口（已经进驻政务服

务大厅的）或所在地残疾人就业服务机构（详见

附件1、2），申报上年本单位安排的残疾人就业

人数。其中：中央、省驻安单位，市直的机关、社

会团体、事业单位、民办非企业和纳入省市税务

局第一税务分局税务管理的单位，应登录“河南

政务服务网”选择“安阳市残疾人联合会”，点击

进入后选择“全国残疾人按比例就业情况联网

认证”进行在线办理；也可以到安阳市残疾人综

合就业服务大厅或安阳市市民之家残联窗口现

场申报。

2.残保金由用人单位主管税务机关负责征

收，实行属地管理。

（三）审核、申报需要提交的资料

1.用人单位参加按比例安排残疾人就业审

核应提供以下材料，并对材料的真实性负责：

（1）用人单位安排残疾人就业情况表；

（2）劳务派遣协议(通过劳务派遣安排残疾

人的单位提供)；

（3）残疾人就业年度银行工资流水查询单；

（4）劳务派遣单位的派遣资质证明(通过劳

务派遣安排残疾人的单位提供)；

（5）劳动合同（在编人员提供编制文件）；

（6）毕业证书或《学历认证报告》(安排应届

残疾人大学生的单位提供)；

（7）残疾人参保情况证明材料；

（8）用人单位提供加盖单位公章的《申报材

料真实性承诺书》。

以上材料，网上申报的上传原件扫描件（除

第八项外），现场申报的查验原件并留存复印件

（加盖用人单位公章）。

用人单位因故需要重新申报的，可在申报

审核期内，持加盖单位公章的重新审核书面申

请、补充材料及原《按比例安排残疾人就业审核

确认书》进行现场申报，申报时应重新填写《用

人单位安排残疾人就业情况表》。

2.用人单位可选择登录河南省电子税务局

或纳税服务大厅，填报《残疾人就业保障金缴费

申报表》，根据残疾人就业服务机构出具的《按

比例安排残疾人就业审核确认书》，如实填写实

际安排的残疾人就业人数。

提交资料的要求：一是用人单位对提交材

料的真实性和完整性负责，相关审核、申报材料

均需加盖单位公章。二是现场审核或申报缴费

的，用人单位需提交上述材料的原件及复印件；

网上审核或申报缴费的，需上传上述材料的原

件扫描件。

（四）催报催缴工作

各级残疾人就业服务机构、税务和财政部

门要按照《残疾人就业保障金征收使用管理办

法》（财税〔2015〕72号）规定的相关征收催缴工

作要求，做好业务衔接，强化部门协作配合，形

成残保金征管共治合力。

三、其他事项

（一）各级残疾人就业服务机构应将认定的

用人单位安排残疾人就业人数通过“全国残疾

人按比例就业情况联网认证系统”及时提供给

税务机关。

（二）用人单位、劳务派遣机构及其工作人

员在按比例安排残疾人就业审核及残保金申报

工作中违反相关法律、法规及政策规定，弄虚作

假，严重扰乱按比例安排残疾人就业审核及残

保金征收工作秩序，涉嫌犯罪的，依法移送司法

机关追究单位和相关人员的法律责任。

（三）2023年有关审核和申报征收事项按照

此公告执行，如有政策变化以通知或文件为准。

（四）自公告之日起，用人单位可向各级残疾

人就业服务机构咨询按比例安排残疾人就业审

核相关事宜；向税务部门纳税服务大厅、12366

纳税服务热线咨询申报缴纳残保金相关事宜。

安阳市残疾人联合会

安阳市财政局

国家税务总局安阳市税务局

2023年6月1日

安阳市残疾人联合会 安阳市财政局 国家税务总局安阳市税务局
关于2023年安阳市残疾人按比例就业情况联网认证（审核）和残疾人就业保障金申报缴纳工作的公告

●安阳市残疾人就业服务中心

安阳市文峰区富泉街东321号

安阳市残疾人就业服务中心 (安阳市残疾

人辅助器具服务中心)综合就业服务大厅

联系电话：2263382

市民之家西配楼一楼大厅26号窗口

联系电话：5116078

●文峰区残疾人就业服务所

文峰区便民服务大厅二楼残联窗口（灯塔

路与朝阳路交叉口东北角）

联系电话：5100865

●北关区残疾人就业服务所

红旗路158号（原市建委院内）

联系电话：3363013

●殷都区残疾人就业服务所

殷都区综合便民服务中心二楼1号~6号窗

口（文峰大道与钢花路交叉口向北50米缔盛广

场）

联系电话：5315086 5315512

●龙安区残疾人就业服务所

龙安区便民服务大厅（安彩大道与中州路

交叉口向东100米路南）

联系电话：5022751

●林州市残疾人就业服务所

林州市政西路北段公务员小区西门对面

联系电话：6126523

●安阳县残疾人就业服务所

安阳市解放大道 2号（原县公安局院内北

楼一楼东）

联系电话：2121018

●内黄县残疾人劳动就业服务所

内黄县繁阳大道与纬六路交叉口西南角

联系电话：5511801

●汤阴县残疾人就业服务所

汤阴县便民服务中心一楼西残联窗口

联系电话：8012081 6293066

●滑县残疾人就业服务所

城关街道林苑路与泰山路交叉口西北角

（北环路蓝盾驾校东1200米路南）

联系电话：8139676

市、县（市、区）残疾人就业服务机构地址及联系方式

社会主义核心价值观中个人层面的价值

准则是什么？

爱国、敬业、诚信、友善
什么是志愿者服务精神？

奉献、友爱、互助、进步
什么是“四有”好老师？

有理想信念、有道德情操、有扎实学识、
有仁爱之心

烟草烟雾中至少含有多少种致癌物？

69种
除“四害”是指哪“四害”？

苍蝇、蚊子、老鼠、蟑螂
文明校园创造的条件有哪些？

思想政治教育好、领导班子建设好、活动
阵地好、教师队伍好、校园文化好、校园环境好

“门前三包”的内容是什么？

包卫生、包绿化、包秩序
“三关爱”志愿服务具体内容是什么？

关爱他人、关爱社会、关爱自然
创卫工作分为哪三个阶段？

动员阶段、专项整治阶段、迎接检查阶段
创卫区域包括哪些？

市区建成区、建成区的“城中村”、城乡接
合部

城市卫生如同一个人的脸面，是一座城市
的外在形象和亮丽颜值；城市文明如同一个人
的内心，是一座城市的内在气质和品位修养。创
文、创卫是民心所盼，需要人人重视、人人关心，
人人支持、人人参与。创建国家卫生城市和全国
文明城市是千方百计惠民生的需要。我们要让
安阳变得更加开放、包容、和谐、文明，让广大市
民的获得感成色更足、幸福感更可持续、安全感
更有保障。 （本报记者 张武杰 整理）

关于创文创卫的小知识
（上接第1版）我们把党的政治建设作为党的根本性
建设，把思想建设作为党的基础性建设，提出和坚持
新时代党的组织路线，以作风建设新气象赢得人民
群众信任拥护，把纪律建设纳入党的建设总体布局，
把制度建设贯穿党的各项建设，开展史无前例的反
腐败斗争，成功走出一条中国特色反腐败之路。放
眼全世界，没有任何一个政党能像中国共产党如此
严肃认真地对待自身建设，如此高度自觉地以科学
的态度、体系化的方式推进自我革命，这是我们党的
显著优势，也是引领时代的制胜之道。

文章指出，健全全面从严治党体系，是党的
二十大提出的加强新时代党的建设的重大举措。全
面从严治党体系应是一个内涵丰富、功能完备、科
学规范、运行高效的动态系统。健全这个体系，需
要坚持制度治党、依规治党，更加突出党的各方面
建设有机衔接、联动集成、协同协调，更加突出体

制机制的健全完善和法规制度的科学有效，更加突
出运用治理的理念、系统的观念、辩证的思维管
党、治党、建设党。要坚持内容上全涵盖，党的建
设推进到哪里，全面从严治党体系就要构建到哪里。
坚持对象上全覆盖，面向党的各级组织和全体党员，
做到管全党、治全党。坚持责任上全链条，压力层层
传导，责任环环相扣。坚持制度上全贯通，把制度建
设要求体现到全面从严治党全过程、各方面、各层级。

文章强调，健全全面从严治党体系，是全党的共
同责任，必须充分发挥党的政治优势、组织优势、制度
优势。要在党中央集中统一领导下，健全各负其责、统
一协调的管党治党责任格局，把全的要求、严的基调、
治的理念落实到全面从严治党体系的构建之中，不断
提升制度化、规范化、科学化水平，使全面从严治党各
项工作更好体现时代性、把握规律性、富于创造性，为
党和国家事业健康发展提供政治、思想、组织保证。


