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□本报记者 赵晓凤 通讯员 马保付

9月 7日，在马家乡大桥村一眼望不
到边的菜园里，村民李小青等10多名妇
女正在进行田间管理。她们有的在给豆
角搭架；有的蹲在豆秧的空隙间，用手拔
去杂草；有的在管理大葱，拿着锄头夯土
堆垄；有的在摘黄瓜，细长的黄瓜嫩嫩
的，绿得发亮。

“这是俺村的菜园地，也是村里的致
富田。我们为了照顾家里，不能外出打
工。在这里干活，既能顾家又能挣钱，村
里给我们找了一条致富好门路。”李小青

高兴地说。
大桥村党支部书记李志国介绍：“这

是我们村去年土地流转整合而成的10亩
菜园，当年只种了豆角，收入10余万元。
今年，我们调整了种植结构，种了6亩豆
角、2亩大葱、1亩黄瓜和1亩茄子，种类
变多了，抵御市场风险的能力也增强了，
收益较去年增长了很多。”

大桥村位于马家乡政府南 0.5 公里
处，全村 303人，有耕地 15.73 公顷。青
壮年劳力大都外出打工，村里只剩下妇
女、儿童和老人。李志国上任后，组织党
员干部认真学习党的方针政策，给大家

讲解乡村振兴的发展方向，并鼓励大家
为村里发展出谋划策。

为促进产业发展，该村多次组织党
员干部到外地学习考察，结合实际，先后
召开10余次会议，征求意见、反复论证，
最终确定发展成本低、销路广、见效快的
蔬菜种植产业。项目确定后，党员干部
率先进行土地流转，并统一规划、统一管
理、统一耕种。该村切实发挥基层党组
织的引领作用，带动村民发挥自身特长，
促进产业的长足发展。获得收益后，村
集体、农户合理分配，真正实现了党支部
有作为、党员起作用、群众得实惠、集体

有创收。
“‘五星’支部创建给我们增添了新

的活力。今年，我们预计可获得15万元
左右的收益。我们将进一步扩大规模，
增加紫薯种植等。我们有信心、有决心、
有能力争创‘产业兴旺星’，让老百姓的

‘钱袋子’一天天鼓起来，让群众的生活
一天天好起来，让大桥村富起来、美起
来。”李志国说。

□本报记者 申 昕 通讯员 郭向东

充分发挥“综治中心+网格化+信
息化”治理优势；建立有机衔接、协调
联动的矛盾纠纷多元化解机制；常态
化开展“六防六促”“双提双知”活动；
积极推动“一村一警、一村一律师”工
作进村庄、进社区；组织村村到、村村
响法治服务“轻骑兵”，先后开展 140
多次防范电信网络诈骗和打击养老诈
骗宣传活动；保持打击违法犯罪高压
态势，不断营造崇德向善的良好社会
风尚……今年年初以来，龙安区组织
整合政法力量，以维护社会和谐稳定
为核心，以加强基层社会治理为重点，
在提升平安法治建设水平和质量上下
功夫，不断拓展“平安法治星”创建的
广度和深度，持续提升辖区群众的幸
福感、获得感和安全感。

正方向明目标
全面加强政治引领

今年，龙安区委政法委牵头成立
了“五星”支部“平安法治星”创建工作
专班，18个区直单位、政法单位和 11
个乡镇（街道）政法委员为工作专班成
员，对照重点任务和评星标准，组织、
动员、整合各责任单位和乡镇（街道）、
村（社区）力量，在争创市域社会治理
现代化试点合格区的基础上，对11个
指标 63个小项工作目标进行细化分
解，与 26个牵头单位、46个参与单位
和11个乡镇（街道）精准对接，聚焦10
个方面任务，确定188个创建主体，建
立工作清单，明确责任职责和考评细
则。

据了解，龙安区按照“条块结合”
的原则，结合区创“星”标准，研判制定
操作性强的培训指导内容，逐条逐项
下沉到村进行专业培训指导，确保全
员掌握。各乡镇（街道）创建专班采取

“逐星突破、整体推进”的方式，实行
“挂图作战”、动态管理。区委政法委
组成指导组，对各村（社区）创建工作

进行系统指导，形成了“党委统一领
导、专班各负其责、指导组协同推进”
的工作格局，广泛凝聚创建合力。

“区委政法委树立‘大抓基层、大
抓支部’的鲜明导向，紧盯时间节点和
关键任务，全面抓实‘平安法治星’创
建工作。截至目前，我区2个‘五星’支
部和 11个‘四星’支部创建村（社区）

‘平安法治星’全部达标。”9月 12日，
龙安区委常委、政法委书记武拥军接
受记者采访时说。

强排查重化解
源头防范强基固本

在文昌大道街道李七里村，网格
员、治安巡逻队员和平安志愿者每天
都戴着红袖标、手持小喇叭在村内巡
逻。每到夜晚，巡逻队员还会在村内
重要路口、主干道进行全覆盖、无死
角、不间断的巡逻，对困难群体、留守
儿童、孤寡老人进行重点关注，发现异
常入户查看，坚决把各种隐患消灭在
萌芽状态。

在马投涧镇，各村都组建了治安
巡逻队，增加对重点时段、重点路段的
巡逻频次，还会提醒群众注意用火、用
电安全，发现可疑行为和隐患苗头，及
时采取措施，第一时间消除；充分利用
村内监控，实现人防和技防互补，缩短
应急反应时间，提高应急处置能力。

为从源头防范安全隐患的发生，
结合“六防六促”专项行动，各村（社
区）依靠网格员、调解员、驻村民警等，
以网格为单位，每周排查一次矛盾纠
纷和公共安全隐患。今年年初以来，
各村（社区）先后排查“六防六促”案件
512起，化解512起。该区积极开展矛
盾纠纷大排查大化解行动，充分发挥
基层综治中心、派出所、司法所、网格
员作用，依托“一中心四平台”，通过培
育民间调解能人、建立调解室、“两代
表一委员”参与等方式，拓宽群众表达
诉求渠道。全区先后出动警力 3706
人次，入户走访 5702 户，走访群众

9267人次，排查化解矛盾纠纷228起，
切实阻止“民转刑”案事件的发生。

抓对接促提升
推进创建提质增效

“我区持续推进‘平安法治星’创
建工作，通过抓好基层干部学习培训，
系统梳理创建任务重点，逐项分解细
化，明确牵头单位、责任单位和时间节
点，全面压实工作责任，让各创建专班
将政策吃透、对任务明确并精准落
实。同时，抽调机关干部指导11个乡
镇（街道）‘平安法治星’创建工作，强
力推进创建工作有序开展。”武拥军介
绍。

据了解，区委政法委将“三零”创
建作为“平安法治星”创建的必要条
件，对全区所有村（社区）实行“四色预
警”动态管理，各创建主体每月召开一
次分析研判会，对存在的破“零”问题
及时制定整改措施；投资 5000 余万

元，按照6路以上公安实战标准，在全
区197个村（社区）安装3300余路高清
视频监控；开展防范电信网络诈骗和
打击养老诈骗宣传活动 140余场，发
放宣传品 40000 余份，受教育群众
50000余人；实行“五位一体”常态化
巡逻，推进常态化疫情防控，努力实现

“无疫村”全覆盖，有效构建起政治、法
治、德治和自治相融合的基层治理体
系。

龙安区通过“周周有任务、周周有
进步、周周有考评”的落实机制，每周
一上午下发本周各乡镇（街道）需要完
成的至少5项创“星”任务，每周五下午
各工作组根据各村（社区）完成情况进
行打分排名，对完成好的给予通报表
扬，排名后三位的要表态发言；坚持问
题导向、靶向施治，组成指导组深入实
地，现场推进，以此提高创建工作的主
动性，推动各乡镇（街道）、村（社区）在

“平安法治星”创建工作中找准思路、
创出特色、干出风采。

□本报记者 赵晓凤
通讯员 宋悦源

“请今天上午 11 点到盛德
利集中医学观察点集合，执行隔
离任务。”9月 8日早上，龙安区
疫情防控指挥部下达抽调指令。

龙安区盛德利集中医学观
察点专班人员由 18 名党员干
部、医护工作者等组成。接到上
级指令后，他们义无反顾地向盛
德利宾馆赶去，按时集结到位。
他们中有的家里有嗷嗷待哺的
孩子，有的家里有生病的母亲，
有的夫妻双双执行隔离任务，但
大家顾不上安顿家里老小，就投
入紧张的工作中。

大家从接受疫情防控培训、
布置房间、搬运物资、调配药物、
发放物资等工作干起，连续工作
到晚上 12时，准备工作陆续完
成。“请准备接收被隔离人员。”9
月 9日凌晨 1时，指令下达。该
医学观察点的点长、副点长与医
疗保障组全体人员开始陆续接
收被隔离人员，信息联络组连夜
采集人员信息。大家整夜未合
眼，直到完成被隔离人员入住工
作。

坚持当好被隔离群众的“主

心骨”。该医学观察点严格按照
“1+6”工作机制，即一个领导小
组和6个工作组，实行24小时轮
换班制度，坚持每日召开工作小
结会，及时研究处理出现的新情
况、新问题。在困难面前，所有
工作人员毫不退缩，为被隔离群
众筑起坚强壁垒。

坚 持 当 好 被 隔 离 群 众 的
“勤务员”。来到盛德利集中医
学观察点的被隔离人员中有未
满 4 个月的婴儿，也有 74 岁的
老人，年龄跨度大，人员身体状
况参差不齐，给隔离工作带来
了极大挑战。为此，该医学观察
点进一步明确职责分工，工作
有条不紊地运行。后勤保障组
24小时关注着被隔离群众的需
求，坚持每天给群众送药和生
活必需品；医疗保障组帮助联
系医院，闭环救治生病儿童；防
控消毒组每天对隔离区域进行
消杀，防护服里的衣服一次次
湿透、一次次暖干……盛德利
集中医学观察点全体工作人员
齐心协力、共克时艰，迎难而
上、不懈奋战，严格落实区疫情
防控指挥部的各项工作要求，
确保集中医学观察点安全高效
运转。

本报讯 （记者 赵晓凤）面
对疫情再次来袭，龙安区医疗
保障局紧密围绕疫情防控大
局，全面贯彻落实区委、区政府
疫情防控安排部署，迅速响应、
倾力行动，坚决完成疫情防控
任务。

该局积极响应号召，第一时
间组织志愿者下沉社区，投身抗
疫一线，用行动坚决扛起疫情防
控责任。“工作中，下沉干部充分
发扬区医疗保障局的优良作风，

严守纪律、不怕困难，不折不扣
地服从社区工作安排，协助社区
做好核酸采集现场秩序维持、社
会面管控等工作，带动社区群众
自我管理，共筑社区疫情防控防
线。”9月12日，该局有关负责人
说。

据悉，区医疗保障局先后组
织干部职工 200 余人次参与龙
安区常态化核酸检测采集数据
核对，持续组织干部职工参与样
本转运工作。

本报讯 （记者 赵晓凤 通
讯员 张 敬）秋意渐浓，丹桂飘
香。为营造“和谐、文明、温馨”
的节日氛围，弘扬中华民族传统
美德，9月 10日，彰武街道开展
了“中秋佳节送温暖”活动，为辖
区困难群众送去月饼、牛奶、口
罩等慰问品，送去了党和政府的
关心。

“心里挺温暖的，感谢他们
的关心关怀。”收到慰问品后，东
龙山村村民李伏生说。据悉，为
切实解决民生难题，更好满足人
民对美好生活的向往，彰武街道
坚持“以人为本、以民为先”的原
则，多下细功夫，做好惠民利民、
德化人心的工作，不断提振群众
精气神、焕发文明新气象。每到

一户，该街道干部都与群众促膝
详谈，了解他们的身体状况、医
疗保障等政策落实情况，询问在
生产生活中是否遇到困难，并叮
嘱他们要遵守防疫要求，有困难
及时向村里反映，树立信心，坚
信日子会越来越好。

据悉，此次活动共走访慰问
困难群众 42户。下一步，彰武
街道将继续聚焦民生、为民服
务，深入践行“三联”工作法，联
系基层干部、联系困难群众、联
系专家学者，带着感情、带着问
题、带着责任，到群众家中走一
走、看一看，倾听民声、了解民
意，切实解决实际问题，不断提
升群众的获得感、幸福感和安全
感。

9 月 11 日 6 时，龙安区市场监管局组织志愿者到“双联双提升”分包联系村马

投涧镇崔白塔村、盘龙寺村、张家村，文明大道街道侯家庄村等，协助做好核酸采样

工作，筑牢疫情防控屏障。 （段彦芳 摄）

9月 12日，马投涧镇组织专业人员在杜贺驼村开展消杀作业，对

村内道路及公共区域进行全面防疫消杀，做到无死角、全覆盖，切断

病毒传播途径，确保群众健康安全。 （张建民 摄）

连日来，市生态环境局龙安分局科级干部带队，组成志愿服务小分队，每天 6

时下沉到“双联双提升”分包联系村宗村、南田村、北田村，协助医护人员、村“两委”

干部做好核酸采样工作，用实际行动诠释责任与担当。 （郝秋芳 摄）

部门动态

走进乡村看振兴

抗疫一线践初心
——盛德利集中医学观察点工作侧记

区医疗保障局

战“疫”有担当
服务有保障

彰武街道

中秋佳节送温暖

“五星”支部创建工作开展以来，龙安区以“三零”创建为载体，以建成全国市域社会治理现代
化试点合格区为牵引，以“六防六促”等专项行动为抓手，以“四治融合”为路径，补短板、夯基础、
保稳定、拉标杆、育亮点——

点亮“平安法治星”

龙安区委政法委组织公检法司等单位工作人员深入文明大道街道安纤社

区，开展防范电信网络诈骗和打击养老诈骗宣传活动 （本报记者 申 昕 摄）

近年，龙安区扎实推进美丽乡村建设，全力打造“产业兴旺、生态宜居、乡风文明、治理有效、生活富裕”的新农村。随
着越来越多的乡村旧貌换新颜，文化旅游、特色农业、健康休闲等产业也兴旺起来，群众在新家园中开启了致富新路。

马家乡大桥村：

生态宜居乡村美 产业兴旺生活富


