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□本报记者 李 雪 文/图

高温和暴雨交替考验着当前安阳电
力的可靠供应，同样也考验着现年47岁
的电力老兵郑爱强。1993年入伍，1996
年退役，到供电企业工作，现任国网安阳
供电公司（以下简称安阳供电）市西供电
公司配电抢修班班长、焦裕禄共产党员
服务队副队长的郑爱强，无论是在部队
服役，还是 20 余年扎根供电抢修第一
线，他时刻都以一位钢铁战士的标准严
格要求自己，把每一个工作现场作为人
生的战场追求全胜。

郑爱强带领的抢修班现有 49名员
工，担负着我市主城区41万低压用电客
户的供电抢修及175条配电线路的操作
工作。军旅生涯练就了他顽强拼搏、吃
苦耐劳、坚忍不拔的品格，更彰显了他以
身作则、勇于奉献、敢于担当、善于胜利
的军人本色。

去年 7月，我市遭遇特大暴雨洪涝
灾害，电网也受损严重，郑爱强主动终止
已经审批过的休假申请，奔赴抢修一线，
连续11天坚守岗位，带领班组成员在城

区道路接近瘫痪的情况下，在两天时间
里完成了 800余起抢修任务，超平时工
作量10余倍，被评为“感动安阳2021年
度人物”。

2020年，我市首战新冠肺炎疫情，全
城静态管理，作为供电保障人员，郑爱强
坚持在岗27天，深入确诊病例封控隔离
单元组织故障抢修。今年3月13日，安阳
供电接到支援吉林抗疫保电的命令，郑爱
强主动请缨，加入河南省电力公司首批援
助吉林抗疫保电支援队伍，驰援吉林。郑
爱强作为安阳供电援吉抗疫分队负责人，
在长春疫情形势严峻时段鏖战40余天，
出色完成支援吉林抗疫保电任务，为疫情
防控提供了可靠供电支撑，受到吉林省政
府、吉林省电力公司的高度评价，彰显了
特别负责任、特别能战斗、特别能吃苦、特
别能奉献的“电力铁军”精神。

多年来，他退伍不褪色，带领班组成
员努力践行“人民电业为人民”的服务宗
旨，所带班组先后获得中华全国总工会

“工人先锋号”、河南省总工会“工人先锋
号”、国网河南省电力公司“工人先锋号”
等多项荣誉称号。

□本报记者 姚芳 文/图

7月 29日，安钢第一轧钢厂260机组
电工段长翁蕴智正在对17号主电机的自
动测温装置进行点检维护；作业长于洋利
用班前会和大家一起重温切分生产控制
要点……在第一轧钢厂，像翁蕴智、于洋
这样的复转军人退伍不褪色，在轧钢生产
的大舞台上学习、成长，成就了自己，也为
企业发展作出了卓越贡献。

复转军人有着政治素质高、组织纪律
强、作风过硬的军营传统。多年来，该厂
把复转军人的安置作为一项重要工作来
抓，建立健全了复转军人的培训、使用机
制，逐步探索出一条助推复转军人全面发
展、岗位建功的新路子，使轧钢现场成为
他们建功立业的广阔天地。在培养过程

中，该厂精心发现、挑选、挖掘思想好、技
术精、作风硬，具有深厚发展底蕴及可塑
性潜力的复转军人，为他们建立专门的管
理档案，量体定做培训内容、学习目标、学
习计划，制订出“尖子带、先进帮”的一帮
一、一对一方案，帮助他们尽快完成“想成
才、可成才、必成才”的三级跳，早日达到
令群众佩服、组织信服的先进标准，成为
生产发展的“千里马”。

翁蕴智、廖移风在PLC自动控制上独
挡一面，作业长于洋、蔡元和不断优化新
工艺，促进切分工艺运行质量提升……该
厂将他们的照片张贴于显眼位置，为职工
竖立榜样。同时，该厂借助报纸、电视、局
域网等媒体，宣传他们的先进事迹，形成
学、比、做、赶、超的强大磁场，为职工岗位
成才提供了宽阔的舞台。

□本报记者 姚 芳 通讯员 李俊珂

从当初的“橄榄绿”到如今的“沙钢
红”，变换的是衣服的色彩，不变的是坚守
与初心。现任沙钢集团安阳永兴特钢有限
公司（以下简称安阳永兴公司）储运队队长
的王雷是该公司年轻的“80后”中层干部，
也是一名光荣的退伍军人，部队的大熔炉
铸就了他吃苦耐劳、坚忍不拔的钢铁意
志。参加工作后，他在本职岗位上继续谱
写退伍不褪色的钢铁军魂。

王雷被任命为轧钢厂生产运转班班长
后，依然保持着部队作风和军人本色。那
时，他几乎每天住在车间，遇到技术难题，
一次次向有经验的师傅请教，一遍遍从书
本上寻求答案，他也从一个“新兵”逐渐成
长为技术骨干，还创下了 360天在岗的出
勤纪录。王雷所带领的班组连续多年被评
为公司先进班组，以他本人命名的“王雷劳

模工作室”也随之挂牌成立。
王雷时刻把降本节支作为部门常态化

工作推进。为压降车辆维护费用，提升车
辆利用率，王雷带领部门全体职工积极开
展群众创新活动，并结合车辆外协维修项
目成立攻关研讨小组，开展自修攻关，全年
申报创新性维修项目 10项，创效 44.21万
元，其中老旧挖掘机修复项目、车辆自动覆
盖篷布外修转自修被评为集团群众性创新
项目三等奖。

针对车皮延时问题，他积极与公司各
相关部门沟通协调，在车皮数量集中到达
时申请老区卸车，2021 年 7月 25日至 30
日仅 6天时间，较之前相比车皮延时费用
一项就节约了40余万元。

部队经历筑牢了他的忠诚之魂，工作
经历锤炼了他的实干本领，王雷表示，将在
以后的人生道路上，以铁骨铮铮的担当在
砥砺奋进的道路上唱响最美的赞歌。

□ 本报记者 马 原 通讯员 张 承 王 珏

退伍不褪色，转业不移志。他曾把青春和
热血挥洒在军营，而今脱下军装，他把军人的钢
铁意志和一丝不苟的作风带到新的岗位上，干
出新成绩，作出新贡献。他就是安阳益和热力
集团有限公司（以下简称益和热力）调度中心主
任、转业军人樊志亮。

“他不光坐在电脑前分析供热数据，还深入检
修现场确定抢修方案，亲自和工人一起解决检修难
题，不怕苦、不怕累，为供热事业默默地付出着。”7月
31日，谈起樊志亮，同事都对他赞不绝口。

1月26日晚上11时30分，樊志亮查看供热
调度数据时，突然发现有一组数据异常，凭借多
年经验，他判断这组数据异常的原因一定是管
网出现了漏点，于是他立即联系了相关班组值

班人员对所辖区域进行排查。经过工作人员仔
细排查，发现文峰大道与东工路口管网出现了
泄漏，他又立即通知抢修人员，对该区域进行抢
修。时值疫情防控期间，又值春节前夕，为尽快
恢复正常用热，晚上12时 50分，樊志亮随抢修
队伍一同抵达现场，进行抢修技术指导。为保
障附近居民在维修期间用暖正常，他果断提出
采取带压堵漏的抢修方式进行维修，经过近 7
个小时的抢修，管网终于在天亮时恢复正常。

带压堵漏即供热管网在不关停的情况下进
行堵漏维修，工人要穿上防护装备跳进基坑进
行焊接维修，但是周围居民用热并不会受太大
影响。从提出这个设想到培养技术人才，再到
实施推广，樊志亮用了3年。近年，随着益和热
力抢修带压堵漏技术大范围的应用，我市未出
现一起较大以上的停暖事故。

退伍军人变身产业尖兵 产经快讯

法律法规要求
对自2022年 1月1日起实施的

《燃气工程项目规范》（GB5509-
2021） 中的 6.9.1 条例作出如下规
定：

家庭用户管道应设置当管道压
力低于限定值或连接灶具管道的流
量高于限定值时能够切断向灶具供
气的安全装置；设置位置应根据安
全装置的性能要求确定。

为切实提高城乡既有燃气用户
室内设施安全水平，从根本上预防

和减少燃气燃爆事故，保障人民群
众生命财产安全，今年，安阳市政
府和华润燃气有限公司共同承担加
装资金，为 2018年 8月 31日前安
装使用天然气的用户免费加装自闭
阀和1根2米的不锈钢波纹管。

什么是自闭阀
管道燃气自闭阀是一种安装在

室内低压燃气管道末端、与室内燃
气用具连接，能感应燃气压力，能够
自动关闭、需人工复位的无源安全
装置。（如下图）

安装自闭阀
为燃气安全上保险

□本报记者 姚 芳 通讯员 晏 宁

8月 1日，记者走进安阳鑫龙煤业
（集团）有限责任公司（以下简称鑫龙
煤业），高耸的井架、宽阔的道路、朝气
蓬勃的职工团队，勾勒出一派生机勃
勃的盛夏繁忙景象。

过去，提起矿山，人们的印象是
脏、乱、差，花园、绿地总量不足是矿区
工作、生活的一大遗憾。如今，主焦煤
矿“网红花园”、红岭煤矿“北山花园”、
公司机关“如意苑”等一个个“微花园”
的建成弥补了这一遗憾。

近年，鑫龙煤业华丽变身，秉承绿
色发展理念，探索出一条能源开发与
环境保护的协同发展之路，在全体干
部职工的共同努力下，绘就了一幅安
全、高效、绿色发展的壮美画卷。

矿区绿树成荫、鲜花斗艳、小桥流
水……主焦煤矿职工杨胜利下班途中
随手拍下了矿区美景，将图片晒在了
朋友圈。

“现在，春有花、夏有荫、秋有果、
冬有绿的美景在矿区随处可见。”贺驼
煤矿职工王天宇竖起大拇指说。

今年，鑫龙煤业坚持以人为本，构
建绿色矿山，一系列环保重点项目相
继启动实施并顺利完工。通过完成煤
场大棚防尘罩棚工程、矸石山大棚、外
排水工程等重点环保项目，矿区山更
绿、水更清、空气更洁净，走出了“采煤

不见煤、出煤不见尘”的绿色发展之
路，实现了效益增、环境好、职工美的
和谐统一。

“职工所盼的就是我们要办的。”
鑫龙煤业紧紧扣住职工对美好生活的
需求，从涉及柴米油盐的小事到保障
衣食住行，再到听民声、顺民意、谋民
利，一年接着一年干，一件接着一件
办，让干部职工于变化之中感受生活
之美。

“之前职工宿舍条件艰苦，只有床
板和床头柜，现在宿舍冬暖夏凉，可以
直接拎包入住。下班路上如同逛公
园，景美人的心情也好，回到宿舍，可
以看电视，很惬意，感觉就像回到家一
样。”主焦煤矿老职工常青宝感叹道。

为把矿区建成职工的第二个家，
鑫龙煤业加大资金投入力度，对职工
宿舍墙面、地板、卫生间等区域进行亮
化美化，置办空调、安装暖气、配备无
线网络，打造高质量居住环境。

这些年，矿区职工私家车越来越
多，停车难逐渐成为全矿干部职工的
烦心事。了解到职工的热切期望后，
去年，该公司专门修建了占地 12.96
亩、容纳 65辆车的标准化停车场，解
决了大家免费停车的问题。

鑫龙煤业又将党建阵地、安全文
化等特色元素融入矿区建设，丰富职
工的精神文化生活，涵养高尚道德情
操，深化精神文明建设。

鑫龙煤业：

绿色矿区描绘发展新画卷

翁蕴智正在观察 17号主电机运行情况

郑爱强操作配电柜开关

扎根一线建
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王雷（右一）在维修工作现场（李俊珂 摄）

樊志亮（左一）正在观察换热站情况（张 承 摄）

燃气自闭阀的功能
过流自动关闭：当波纹管（胶

管）老化脱落时自动关闭。
停气自动关闭：停气或未通气

时自闭阀自动关闭，并始终保持关
闭状态，防止复供气燃气泄漏。

欠压自动关闭：用气高峰期、冰

堵或管道内杂物堵塞时自动关闭，
防止回火或灭火。

超压自动关闭：当压力超过安
全线时自动关闭，防止胶管脱落。

自闭阀的操作使用
（一）先认识自闭阀的几种提钮

状态，如下图所示：

（二）开启阀门：管道正常供气
后，拉起提钮，进入开启状态。

1.如无法提起提钮（如图关闭
状态所示），请检查：

（1）入户总阀是否打开，管道是
否有气，电磁阀是否关闭；

（2）燃气表内是否充值，燃气表
内电池是否正常；

（3）软管连接是否完好，是否龟

裂、胶管脱落等情况；
（4）如上述均正常，自闭阀提钮

仍无法提起，一般为管道压力过低
或停气。

2.自闭阀提钮帽顶出为超压关
闭状态，请检查：

（1）是否拉起提钮时用力过大；
（2）是否有调压箱或调压器老

化故障。


