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□本报记者 梁亚杰 通讯员 孙瑞兰

社区（村）是疫情防控的第一道防线，创
建“无疫社区”是守牢零感染底线、维护群众
正常生产生活秩序的重要举措。殷都区高
度重视“无疫社区”创建工作，组建了由区委
书记、区长任双组长的工作专班，出台方案、
细化措施、给予奖励，力争用3个月时间使该
区350个社区（村）全部创建成功。

2月13日，由紧靠胜利路的村东口进入
北蒙街道周家营村，在一台智能门禁系统处
稍作停留，便听到“体温正常，请通行”的语
音提示。通过门禁系统，入口处摆放着一张
桌子，在这里设置的一处健康监测点旁，两
名志愿者正在搭建的帐篷里值守。外地回
村的人员必须在这里扫码、登记、测温后才
能进入村子。

沿着村内的干道由东向西步行，眼见之
处，宽阔平坦的路面被打扫得干净整洁。深
入背街小巷，狭窄的胡同同样一尘不染。
每隔一段距离，便能在路旁的宣传栏或者
居民房屋外墙上看到有关疫情防控的通
告、倡议书。无论是骑车通过的大人，还
是在自家门前玩耍的孩童，每个人都有一
个同样的习惯——戴口罩出门。

张雪花和郑玉花是在村口健康监测点
值守的志愿者。说起周家营村对疫情防控
的重视程度，两人都有说不完的话。“前些天
疫情比较严峻的时候，村干部和医护人员上
门为村民进行核酸采样、送生活物资。他们
那么辛苦，咱老百姓都看在眼里。现在疫情
虽然过去了，但村里每个人对防疫这件事还
是很重视的。每天都有人在这个健康监测
点值班，我们俩就是群众志愿者。”张雪花

说，她是自愿来这里值班的，“能为大家伙做
点事有啥辛苦啊！”说起来健康监测点当群
众志愿者这件事，郑玉花颇为自豪地说：“我
快70岁了，来这里为大家站好岗、把好门挺
开心的，不觉得辛苦！”

在疫情防控上，“村民防控意识强、干部
群众齐参与”是周家营村留给人的强烈印
象。该村党支部书记郭爱英说：“无论是加
强宣传营造氛围，还是加大力度排查人员流
动信息，周家营村都坚决把工作落到实处。
我们制作了宣传条幅和宣传展板，还发放了
宣传页，并通过村广播、微信群等持续加强
宣传，村民的防疫意识大大增强，出门戴口
罩、外出不聚集已成为一种自觉。有了这种
氛围、这种自觉，我们就能创建成功，村民的
健康安全就更加有保障。”

郭家庄村是铁西路街道任家庄村下辖
的一个自然村，人口少、面积小，但村民对防
疫这件事丝毫不松懈。

由铁西路步入村子，每隔几米，沿街墙
体上便张贴着防疫措施须知、通知通告、
温馨提示等宣传资料。站在一张宣传海报
前，87岁的村民郝振海正仔细阅读着上面
的内容。“防控不松懈、防疫做到位”几个
大字十分醒目，看到“温馨提示”他不禁
读出了声：“佩戴口罩、勤快洗手、开窗通风、
及时上报……”在郝振海看来，这些宣传海
报做得很到位、很体贴。“村里有很多老年
人，操作手机不太熟练，有的根本不会使
用。这些海报、宣传页更符合老年人的阅读
习惯，我们看了之后会加深印象，记住这些
防疫常识。”郝振海说。

郝振海告诉记者，他退休前是一名运输
司机，每天的任务就是去厂区运送货物，“现
在是特殊时期，人员和车辆如果从高风险地
区返回来就存在一定的风险，我们每个人都
应该重视起来，加强健康监测，这样对大家
都有好处。郭家庄村虽然不大，但村民的防
疫意识很强。平时没事儿大家都会待在家
中，除非买东西或有其他急事才会出来。”

正如郝振海所言，走进郭家庄村，整洁
干净的巷道里很少见到聚集的村民，偶尔碰
到村民外出买东西，每个人也都戴着口罩出
行。

按照区委书记雷鸣的要求，殷都区在
“无疫社区”创建过程中，对全区350个社区
（村）实施了全面、严格的防疫措施，重点加
大对外来人口的排查力度，摸清人员底数，
严格管控。针对不同村庄、楼院呈现出的不
同社区环境和条件，殷都区实行分类管理、
严格排查、进出扫码、抓实消杀、群防群控机
制，从社区基层扎牢了外防输入的安全防
线。殷都区还先后两次召开“无疫社区”创
建工作观摩会，各社区、村以高标准推进创
建工作，在观摩中相互学习交流、共同进步
提高。

根据殷都区下发的《关于明确“无疫社
区”创建工作奖惩机制的通知》要求，该区对
每个社区（村）给予1万元奖励专项支持，力
争用3个月时间使全区350个社区（村）全部
创建成功。殷都区拿出专项资金全力支持
该区“无疫社区”创建工作，进一步凝聚起基
层防控的强大力量。各社区（村）不断积累
经验、完善措施，按照“自我加压、细化措施、
加大投入、加快速度”的要求，共同推动全区
创建工作向更高水平、更高质量迈进。

□本报记者 刘 斐 通讯员 许毅岭

“近期，矛盾纠纷‘六防六促’专项行
动在全区开展，我们深入排查化解矛盾纠
纷，真正做到为群众纾困解难，提高辖区
居民的幸福感、满意度。”2月13日，梅园
庄街道党工委书记郝勇鹏向记者介绍。

梅园庄街道是殷都区委、区政府所在
地，辖区总面积约7.8平方公里，常住人口
4.6万人，流动人口2万余人，下辖11个社
区，人口多，面积广，任务重，情况复杂。

自省、市、区“三零”创建工作启动
以来，梅园庄街道严格落实上级要求，以

“三零”创建为牵引，以自治、法治、德
治、数治“四治融合”为路径，科学规
划，多措并举，扎实落实“六防六促”重
点任务，以综治中心为主体，统筹相关科
室与社区，凝聚创建合力，推动“三零”
创建工作向纵深发展。

高标谋划、高位推动，夯实治理基
础。该街道将创建工作放在更高层次去谋

划、摆在全局层面去推进，设立“三零”
创建办公室，制订 《平安梅办建设实施方
案》，召集街道各科室与社区负责人参加

“三零”创建工作动员部署大会，拧紧责任
链条，分清责任主体，加强各科室之间的
协调联动，探索建立社区积分考评奖惩制
度，把“三零”创建工作纳入目标责任考
评体系，进一步传导压力、压实责任，形
成了街道、社区齐头并进，创建工作有序
开展的良好局面。

网格覆盖、行业细化，构建立体格局。在
街道、社区、单元、网格四级管理模式的基础
上，该街道创新性地将辖区内的企业、单位、
门店、商铺等以行业进行分类，做到底数清、
情况明，既在纵向上对辖区内的情况进行全
面了解，又在横向上对辖区内可能存在的风
险隐患进行动态监控；积极发挥综治信息化
平台功能，紧盯重点区域和重点时段，组织社
区干部联合开展网格化巡逻，派出所民警深
入各社区走访，依靠公共法律服务体系，构建
民主、法治、和谐、安全的街道立体新格局。

该街道全体社区干部积极行动，上门
入户开展宣传。该街道在辖区悬挂“三
零”创建宣传条幅35条，制作宣传展板12
块，利用 32 块电子显示屏滚动播放“三
零”创建及“六防六促”标语，提高“三
零”创建与“六防六促”的知晓率和参与
率，汇聚起群防、群控、群治的磅礴力量。

深入排查、多元化解，消除风险源
头。该街道深入开展涉稳风险排查化解，
对企业、学校、商户等进行安全隐患排
查，通过听、问、查、看等方式，摸清问
题，找准隐患，建立工作台账，并抓好整
改销号，力争实现“零事故”；组织矛排
员、网格员、志愿者每日“四走访”，即走
访家庭住户、走访重点场所、走访生产企
业、走访疫情防控卡点，做到“四排查”，
即排查矛盾纠纷、排查安全隐患、排查不

稳定因素、排查治安苗头。
该街道建立健全办事处、社区两级人

民调解委员会，整合人大代表、政协委
员、老党员、矛调员、法律工作者等多种
资源，组建优秀的调解员队伍，去年成功
调解案件 353起，调解成功率接近百分之
百，荣获“省优秀人民调解委员会”称号。

信息支撑、智联驱动，筑牢治安防线。
该街道利用现有资源，按照街道综治中心三
室一厅一站的标准，结合房间构造，合理布
局，打造具有自身特色的综治中心，建成了
高清视频监控平台，接入高清摄像头 289
个，对辖区进行24小时全方位、无死角的动
态监控，硬件水平的提升增强了街道在防
范、打击、震慑、处置各类突发事件和违法犯
罪行为方面的能力，进一步提升了群众的获
得感、幸福感、安全感。

本报讯 （记者 梁亚杰 通讯员 王欣悦）“刚才关
注岗位的人多，好多条信息都没来得及回复，我得再翻
翻看。”2月11日中午，参加2022年殷都区“春风行动”
暨“万人助万企”网络招聘活动的某公司负责人走出直
播间，着急给求职者留言。

新年伊始，殷都区人社局为缓解疫情带来的用工
压力，助力殷都区复工复产工作，推出了线上招聘活
动。为使活动取得良好效果，殷都区人社局积极与企
业对接，发放问卷了解企业用工需求，通过微信、电话
等方式了解企业招聘信息，为接下来的招聘活动做足
准备。

记者了解到，殷都区人社局早在 2月 7日下午就
对11日的“直播带岗”进行了预热，2月7日在“殷都区
公共就业”微信公众号发布2022年殷都区“春风行动”
信息，首次发布7家企业，招聘64个岗位，提供350个
职位。

在网上预热的同时，该局收集群众关注的企业文
化、住宿条件、工资薪酬、晋升空间等问题，于2月 11
日开展了线上直播招聘，为企业和求职人员架起一座
沟通的桥梁。本次活动聚焦求职者关心的问题，发布
了20个岗位660余个职位。

殷都区人社局相关负责人表示，在常态化疫情防
控背景下，线上招聘能帮助企业扩大引才范围，企业在
社交平台上的“直播带岗”视频长期有效，求职者可以
随时前来寻找适合的岗位，私信联系就业部门或者企
业，便捷地进行音频、视频沟通交流。

百余名干部群众

参加义务植树活动
本报讯 （记者 梁亚杰）2月 14日下午，来自

殷都区水务局、商务局、文广新局、卫健委、审计
局等单位的100余名干部群众来到水冶镇双全村
参加义务植树活动，为水冶镇增添新绿，吹响了
该镇2022年义务植树活动的号角。

春回大地，万物复苏，正是植树造林的好时
节。在植树现场，参加义务植树的人员撸起袖
子，干劲十足，挖坑、扶苗、铲土、踩实……大
家分工明确、相互合作，栽下一棵棵树苗，播下
一抹抹绿色和希望。经过3个多小时的奋战，大
家圆满完成了植树任务，共植树1000余棵。

水冶镇相关负责人介绍，水冶镇对绿化工作
高度重视，坚持走绿色发展道路，深入推进生态
文明建设。“我们每年都开展春季植树活动。今
天的植树活动得到了很多人的响应，他们以实际
行动支持水冶镇的生态建设。无论是党员干部还
是普通群众，大家的热情都很高，都为植树增
绿、建设美丽水冶镇贡献了力量。在这样的广泛
支持和热烈响应下，相信水冶镇的绿化工作会越
来越有成效。”该负责人说。

殷都区市场监管局

加强宣传和监管
保障“舌尖上的安全”

本报讯 （记者 梁亚杰）殷都区市场监管局
提前安排部署，在元宵节到来前采取加强宣传、监
管和抽检等多种手段，保障节日期间的食品安
全。2月16日，该局相关负责人表示，经过执法
人员的努力，节日期间，辖区群众“舌尖上的安
全”得到切实保障。

元宵节前夕，殷都区市场监管局及时发放食
品安全宣传资料，并依托基层监管所在各微信工
作群转发食品安全常识，引导食品经营者守法经
营，提高广大市民的安全消费意识。执法人员集
中对辖区内的集贸市场、食品摊位、商超等市场
主体开展拉网式排查，重点查看食品经营者留存
的供货商资质、进货台账、食品检验报告等手
续，确保食品来源可溯。元宵节前，汤圆、米酒
以及肉蛋等食品热销，执法人员重点对这些产品
进行了检查，监督经营者及时将不合格食品撤柜
下架，严禁节后退市食品、过期食品重新回流。
殷都区市场监管局还严格执行 24 小时值班制
度，畅通监督渠道，完善应急处置预案，确保食
品安全突发事件发生时能够快速反应、及时处
理。

截至 2月 15日，殷都区市场监管局共出动
执法人员100余人次，检查各类食品经营市场主
体300余家，保障广大群众度过一个安全祥和的
元宵佳节。

龙腾虎跃闹元宵

2月 15日，在梅园庄街道钢五区社区广场，一场以传统元宵节为主题的民俗文

化表演精彩上演，舞龙、扭秧歌、抬花轿、赶毛驴等节目博得了现场观众的阵阵喝

彩。社区干部、党员、志愿者和居民共同参与进来，表达了对美好未来的憧憬和向

往。该活动还在分会场举行了包元宵、猜灯谜、义诊等活动。整个活动在严格防

控、保证安全的要求中顺利结束。
（齐小丽 摄）

复工复产进行时

殷都区

“春风行动”助复工

部门动态

创建“无疫社区”共享健康家园
——殷都区“无疫社区”创建工作走访

“六防六促”保平安
——梅园庄街道“三零”创建工作纪实

新闻

周家营村群众志愿者在健康监测点值守（本报记者 梁亚杰 摄）


