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县域传真县域传真

□本报记者 郭 凡 通讯员 薛艳杰

“各位老乡，想在咱县企业上班
的注意听我说，咱县安井食品招工
人了，有普工、技术工人，工资3000
元起，管吃住、交保险，谁想去这个
厂上班，可以到咱乡人保所报名
啊。”3月 27日，瓦岗乡大江窑村内
大喇叭正在广播县人社局提供的最
新企业招工信息。

据悉，为减少新冠肺炎疫情对
转移就业扶贫工作的影响，确保贫
困劳动力疫情期间收入不减，县人
社局积极采取措施，战疫情、亮实
招，全力推进贫困劳动力转移就业
工作。

“帮助贫困劳动力转移就业，首
先是要澄清帮扶底数。这时候，大
数据就发挥出了强大的作用。”县人
社局就业办负责人靳洪涛说，他们
对从各乡镇、卫健委、社会保险以及
相关职能部门收集到的就业数据进
行分析处理，利用大数据信息库，掌
握了贫困劳动力就业底数和动向，
镇、村就业脱贫调查员通过入户、电
话联系等方式，全面摸排贫困劳动
力就业信息及意愿，从而建立起就
业实名制台账，夯实就业帮扶基础。

近期，为保证企业正常复工复
产，汤阴县很多企业急需招聘工人，
这些企业通过县人社局网上招聘平
台发布了招聘信息后，很快就收到
了大量的求职信息和求职电话，在
很短时间内就完成了招工任务。“咱
们这次网上招聘会的效果真是太好
了。我们每天都能接到20多个咨询
电话，都是找工作的。”该县万庄新

肥科技有限公司通过网上招聘会完
成了招聘工作，该公司工作人员对
网上招聘会的效果赞不绝口。

受疫情影响，县人社局今年的
“春风行动”现场招聘会全部改为网
上招聘会，通过“云上汤阴”APP、微
信公众号等线上渠道开展招聘活
动，发布县内外 106家企业的 6700
余个就业岗位，利用镇、村就业调查
员、帮扶责任人等群体，将线上招聘
信息“一对一、点对点”推送给贫困
劳动力，搭建起“云就业”平台。截
至目前，线上招聘平台的浏览量已
经突破了3.6万人次，累计线上提交
应聘信息1400余人次。

在线下，县人社局通过入户推

介、农村大喇叭、精准扶贫招聘会等
形式，搭建企业与贫困劳动力之间
双向供需链，解决用工就业供需信
息不对称问题，并开通贫困劳动力
就业绿色通道，利用就业扶贫微信
群，动态反馈贫困劳动力就业需求，
专人跟进岗位推介，确保就业需求
动态清零。3月以来，县人社局共组
织县内20余家企业深入菜园镇、瓦
岗乡、伏道镇、五陵镇举办精准扶贫
招聘会4次，入户推荐岗位1000余
次，电话推荐工作岗位100余人次。

同时，该县还有序开展劳务输
出就业，开通返岗复工绿色通道，

“点对点”将贫困劳动力输送到就业
地或就业单位。对有就业意愿暂时

不能外出就业的贫困劳动力，通过
县内公共基础设施建设项目组织就
业，企业、农业合作社等经营主体吸
纳就业等方式，推动其就近就地就
业；对无法外出、无法离家、无业可
扶、无力脱贫的就业困难贫困劳动
力，实施公益性岗位兜底安置，拓宽
其就业增收渠道。截至目前，全县
有就业能力和就业愿望的贫困劳动
力3440人，已全部实现就业，其中，
在县外实现就业1349人，县内就业
2091人。

为激励县域内各类生产经营主
体吸纳贫困劳动力稳定就业，该县
对吸纳贫困劳动力稳定就业的生产
经营主体给予社保补贴、以工代训
补贴、稳定就业奖补等。同时鼓励
贫困劳动力外出就业，对通过有组
织劳务输出到县以外稳定就业6个
月以上的贫困劳动力，给予 300元
一次性求职创业补贴。该县提高了
贫困劳动力公益性岗位人员收入，
调整后的村级转移就业服务公益性
岗位人员年收入 1.08万元，灵活就
业公益性岗位人员年最高收入7140
元。3月，该县共发放贫困劳动力公
益性岗位补贴 25.5 万元、一次性求
职创业补贴 1.65 万元、社保补贴
4719元。

靳洪涛表示，下一步，他们将继
续坚持以企业满意和群众满意为目
标，进一步加大网上招聘会的宣传
力度，及时做好企业招聘岗位的搜
集和更新，使企业和群众在疫情防
控特殊时期也能享受到及时、便捷
的信息服务，为全县经济社会发展
提供强有力的人力资源支撑。

□本报记者 郭 凡 通讯员 原金贵

在汤阴县人民大道，一道普通
的建筑围挡被装饰成展示汤阴时代
风采的“岳乡榜样、汤阴模范”文化
墙。墙内，现场施工悄无声息、紧锣
密鼓进行着；墙外，不时有人驻足浏
览，颔首赞许。街道上，灌木翠绿，
花吐芬芳，车流人流井然有序。这
不仅是一幅和谐的城市风光画，更
是县住建局坚持施工与环保同行，
用一系列环保“组合拳”描绘的一幅
宁静优美的施工大画卷。

“以前是‘晴天吃土、雨天踩水’
的传统工地形象，现在干净规范的
场区布置、文明绿色的现场环境、具
有特色的文化氛围，让人耳目一
新。”3月 30日，县住建局相关负责
人马文平说，“建筑工地是建筑行业
的窗口，加强文明工地、绿色工地建
设，是践行‘绿水青山就是金山银
山’理念的重要环节和基础。”

目前，汤阴县开工建设的各类建
筑工地有50余处。这些工地要么在
居民密集区，要么毗邻学校、医院，施
工难度显而易见，环保要求更是严

格。县住建局牢记为人民服务的宗
旨，根据工地周边环境制订有针对性、
切实可行的环保方案，赢得了广大群
众的纷纷点赞。为减少工地噪声，县
住建局要求，施工机械始终处于良好
工作状态，并通过增高围挡、设置隔音
墙，形成一道隔音屏障，还居民一个清

静的生活环境。在扬尘治理方面，要
求进出工地车辆一律认真冲洗，基坑
施工安装雾炮，围墙设置防尘毯，安装
雾状喷淋设备，配备新能源洒水车等，
形成立体式抑尘模式。

走进张庄安置房施工现场，记者
看到，各区域划分清晰，整体布局规

范，安全通道、安全讲评台、消防台、
茶水房等一应俱全，施工现场忙而不
乱，与传统的建筑工地尘土飞扬、物
品凌乱形成鲜明对比。“这片‘高原草
地’比两个足球场还大，下面是几万
立方米的基坑土。如今在工地栽花
种草、绿化美化已不是啥新鲜事儿。”
项目负责人胡志峰话音未落，只见一
群麻雀扑棱着翅膀落在不远处的草
坪上，觅虫寻食。在这个占地8.9万
平方米的施工现场西侧，呈现在记者
面前的是高高的一大片碧绿的草
坪。原来，这是临时存放开挖的基坑
土，塑造成微地形进行绿化，等项目
用土时再拉走回填，彻底解决了防尘
网易老化、易破损导致二次扬尘污染
的问题，经济又环保。

“坚持绿色发展，促进建设工地
环境质量改善，不断做绿色的加法、
污染的减法，坚定走生态优先绿色
发展之路，是我们努力的目标。我
们从工地的布置设计、绿色施工、安
全文明等方面着手，将标准化体系
在各项目施工现场落实和推广，让
广大群众看到了一个个优美、整洁
的工地。”县住建局主要负责人说。

本报讯 （记者 郭 凡 通讯员 张百
瑞）“我家三亩半地流转给了艾草种植基
地，每年差不多有3000元收入。平时我
还在基地拔草、施肥，每天能赚50元，到
年底还有300元的分红。国家的政策真
不赖，我觉得越过越有奔头。”3月26日，
韩庄镇武洼村贫困户索风秀高兴地说。

今年是全面决战决胜脱贫攻坚的收
官之年，韩庄镇从保脱贫、防返贫、阻致
贫、补短板、强产业5个方面入手，通过开
展帮扶责任人大走访、大帮扶活动，为全
镇贫困群众量身定做帮扶计划，确保其实
现稳定增收，全力推动脱贫攻坚工作向纵
深发展。武洼村村党支部书记索好军说：

“贫困户的土地流转给镇艾草种植基地，
流转费每亩地是800元，加上平时在基地
打工干活，一年能挣八九千元。除此之外，
家庭成员还能去镇里的富民公司上班，一
年一个人也能挣一万多元。俺村的贫困户
今年实现脱贫不成问题。”

为实现精准扶贫攻坚计划，韩庄镇

实行了一户一策、精准扶贫、销号脱贫，
动员全镇党员干部“结穷亲、帮穷户、拔
穷根”，对全镇排查出的 322 户贫困户
969人，明确专人进行一对一帮扶；根据
贫困户实际情况，通过开展技术培训，让
其掌握一技之长，由帮助“输血”到自主

“造血”，全面增强贫困户自身脱贫能力；
实施资金倾斜扶持，对贫困户实施“两不
愁三保障”兜底服务，改善贫困家庭居住
环境和生活条件；积极争取部门支持，协
调贴息贷款和产业扶贫项目资金，帮助
贫困户上致富项目，鼓励他们自主创业
脱贫，早日增收致富。

韩庄镇党委副书记刘洪涛说：“脱贫
攻坚需要我们主动干、齐心干、加油干。
今年，我们镇剩下的30户78位贫困户和
已退出的贫困户要树立坚定的脱贫信
心，镇党委、镇政府也会多举办实用技术
培训并加大资金投入。相信通过政府兜
底帮扶和自身努力，贫困户一定能凭借
实干和智慧走上致富的康庄大道。”

本报讯 （记者 郭 凡）“巡察组工作
效率真高，没想到昨天给你们反映的问题
今天就开始施工了，这下再也不用担心下
雨天路上会出现积水了。巡察组真是为
我们办了一件大实事。”3月26日，宜沟镇
前李朱村村东道路排水沟施工现场，一位
村民握着巡察组组长胡滨的手连连称赞。

3月23日，汤阴县“乡村振兴”第十村
居巡察组进驻前李朱村，在巡察走访群众
过程中，村民反映，该村主干道东段由于路
基下沉长期积水较深，严重影响村民日常
生产生活和学生的正常通行。每逢雨雪天
气，学生上学家长极不放心，来往的村民也
无法正常出行，群众看在眼里、急在心里。

巡察组了解问题后，在道路积水现
场约谈镇、村两级干部，提出指导意见，
制订解决方案，督促立行立改。巡察组
深入水坑周围群众家中做思想工作，最
终说服群众同意从其墙外利用地下管道
排除积水。随后，村“两委”迅速购买了
地埋管，带领村公益岗位人员进行施
工。困扰村民多年的道路积水出行难问
题在巡察组入驻3天内得到解决。

“群众的事无小事。我们开展乡村
振兴专项巡察就是要坚持以群众为中
心，关注热点、疏通堵点，回应群众需求
和心声，最大限度提升人民群众的获得
感、幸福感、安全感。”胡滨说。

本报讯 （记者 郭 凡 通讯员 李晓
伟）3月28日，由县商务局、县供销社联合
主办的“以e抗疫惠万家、汤阴电商进社
区”首场活动在政泰园举行。据悉，活动从
当天开始，相继在汤阴县各社区依次进行。

当天，来自县域内外的金品达食品有
限公司、新东方食品公司、莱福特食品公司
等近10家电商企业参加了活动。该活动旨
在送电商服务进社区，将便捷惠民送到家，
真正方便社区居民生活，为居民提供安全
放心食品，实现“今日下单明天送、平台下单
生鲜直供、供销品牌同城配送、食安溯源”。

此次活动云集了汤阴县食品企业和
各电商企业的鸡肉产品、卤（肉）蛋制食
品、粉条、手工面粉制品、蜂蜜等土特产
品 100余种，吸引了居住小区和周边近

200名群众前来购买。活动当天销售额
在 6000元以上。“此次活动让我们本地
食品企业搭上了电商快车，通过电商销
售平台，为当地群众提供天然、无公害、
绿色食品，也为我们企业做大做强提供
了有力支持。”供销百汇电商平台负责人
韩超宇说。

县商务局局长高勇表示，此次活动
是帮扶受困企业在疫情防控形势下开辟
新的经营渠道、引导企业提升经营能
力、经营方式由线下向线上转变的重要
举措，不仅为企业链接到潜在的消费人
群，为全面恢复社会生活积蓄了动量，也
倒逼消费升级和传统商业的数字化转
型，让企业实现疫情防控和经济发展的

“双战双赢”。

本报讯 （记者 郭 凡 通讯员 张德
志）“南区中队，在你辖区精忠路与岳庙
街向北有门店店外堆放杂物，群众有投
诉，请立即派员。”“收到，马上处理。”南
区中队负责人韩民勇马上派人责成店家
清理，同时把清理后的现场拍照发给县
城管局办公室数字监督员贾文凤。这是
3月 25日，县城管局根据该县数字城管
监督一级指挥中心派遣的投诉件及时处
理问题的一幕。

在疫情防控进入新阶段后，县城管局
针对城区临街店铺开业后的规范经营问
题，加强了与县数字城管监督一级指挥中
心的无缝对接。对群众投诉的占道经营、

店外经营、高音喇叭噪声扰民等有损市容
市貌形象督办件及时派遣至辖区中队前
往查处，为疫情防控新阶段规范市容市
貌、提升城市文明形象作出了积极贡献。

“在疫情防控新阶段，复工复产事关
民生，市容市貌监管绝不能放松。仅 3
月中下旬，我们一天能收到县数字城管
监督一级指挥中心发来的督办件几十
起，派遣、督导、整治、上传，哪个环节都
得紧盯不放。”县城管局办公室负责人
说，他们由专人负责该局职责范围内的
处理，辖区执法中队根据派遣的督办件，
第一时间前往清理，做到了件件有着落、
事事有回音，案件处理率达100%。

韩庄镇

精准帮扶到位 确保稳定增收

县城管局

“数字城管”作用大 即查即处效率高

巡察组

现场办公解决道路积水难题

县商务局

电商进社区 实惠送到家

任固镇孟庄村抓住春季有利时期，对村居环境进行绿化，种植各类绿植 1500 余

株，大力推进美丽乡村建设。图为 3月 25日，该村干部群众在村道旁栽种树木。

（本报记者 郭 凡 摄）

就业有着落 生活有奔头
——汤阴县全力推进贫困劳动力转移就业工作纪实

工作人员为群众介绍用工信息 (薛艳杰 摄)

这里的工地像花园
——县住建局建设绿色文明标准化工地走笔

工人在工地为绿地浇水（原金贵 摄）

3 月 28 日，县残联

启动贫困边缘残疾户集

中换证工作，组织专家

鉴定团对疑似残疾户和

今年 4 月底前残疾证到

期的残疾户进行下乡集

中鉴定。目前，县残联

已深入 10 个乡镇鉴定

1500余人。

（李志广 摄）

新闻


